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AVVISO PUBBLICO
RICHIESTA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

PER LA PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO DIRETTO
PREVIA CONSULTAZIONE DI PIU OPERATORI, EX ART. 36 COMMA 2 LETT. A)
D.LGS. 50/2016, DEL SERVIZIO DI AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE,
CONTROLLO INFORMATICO DELLE PRESENZE E PREDISPOSIZIONE DI PAGHE E
CONTRIBUTI

| PREMESSE |
Il presente Avviso ¢ finalizzato alla ricezione delle manifestazioni di interesse degli operatori
economici che, essendo in possesso dei requisiti di seguito prescritti, sono interessati ad essere
coinvolti nella procedura di affidamento diretto previa consultazione di piu operatori ex art. 36
comma 2 lett. a) D.Lgs. 50/2016 del servizio di amministrazione del personale di Sviluppo Genova
S.p.A., controllo informatico delle presenze e predisposizione di paghe e contributi.

Le predette manifestazioni di interesse hanno I’unico scopo di comunicare a Sviluppo Genova S.p.A.
la disponibilita ad essere invitati a presentare offerta, previa attestazione del possesso dei requisiti
richiesti.

La presentazione della manifestazione di interesse non genera alcun diritto ad essere invitati alla fase
successiva.

Sviluppo Genova si riserva la facolta di non dare seguito alcuna al presente Avviso, senza che gli
operatori interessati possano richiedere alcun risarcimento, indennizzo o altra pretesa.

| 1 | ELEMENTI ESSENZIALI DELL’INTERVENTO: OGGETTO, DURATA E CORRISPETTIVO |
L’oggetto dell’incarico sara costituito, come verra meglio specificato in sede di richiesta di offerta,
dall’espletamento del servizio di amministrazione del personale di Sviluppo Genova, controllo
informatico delle presenze e predisposizione di paghe e contributi.

E fin d’ora espressamente previsto come elemento necessario dell’offerta, che la rilevazione delle
presenze del personale venga effettuato con modalita idonee a consentirne 1’espletamento anche “da
remoto” per consentire la rilevazione delle presenze sui cantieri dislocati sul territorio (ad esempio
utilizzando un’applicazione per smartphone collegata al sistema. Tale applicazione deve, al
contempo, garantire la riservatezza del lavoratore, consentendone la geolocalizzazione unicamente
durante I’utilizzo da parte sua dell’applicazione stessa).

E, altresi, fin d’ora espressamente previsto che dovra essere fornito un sistema integrato (con
credenziali personali) che consenta ai singoli dipendenti di gestire il proprio “cartellino” tramite
Pinserimento di richieste (trasferta/ferie/ROL/straordinario etc.) con relativa procedura autorizzativa
da parte del responsabile competente, oltre ad un’area dedicata per archivio personale di cedolini e
fogli presenza. Tale sistema, previa implementazione e transcodifica del piano dei conti, dovra
garantire il trasferimento mensile dei dati contabili direttamente sul sistema informatico di Sviluppo
Genova.

[’incarico includera, inoltre, la possibilita di attivare prestazioni di verifica di congruita delle offerte
ricevute in sede di gara e di supporto tecnico professionale.
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Il contratto di lavoro applicato in Sviluppo Genova ¢ quello dell’Edilizia Industria” ed il numero di
dipendenti attualmente in forza alla Societa & di 22 persone (10 quadri ¢ 12 impiegati -di cui 2 a tempo
pieno determinato e 2 a tempo indeterminato part-time), oltre a 1 Amministratore (co.co.co.).

La durata prevista dell’incarico ¢ annuale, compresa nel periodo fra il 01/01/2020 ed il 31/12/2020.

L’incarico potra essere rinnovato, anche tacitamente, di anno in anno, con un limite di due rinnovi
(ossia con scadenza finale al 31/12/2022).

Il corrispettivo massimo previsto per il corretto espletamento dell’incarico ammonta
complessivamente a circa € 12.000,00 oltre IVA di legge e verra meglio specificato in sede di
richiesta di offerta.

| 2 | SOGGETTI AMMESSI |

Sono ammessi a presentare manifestazione di interesse i soggetti di cui all’art. 45 del D.Lgs n.
50/2016.

E ammessa la presentazione di manifestazione di interesse anche da parte di raggruppamenti
temporanei e consorzi ordinari, anche se non ancora costituiti.

Al soggetti costituiti in forma associata si applicano le disposizioni di cui agli artt. 47 e 48 D.Lgs.
50/2016.

A pena di inammissibilita della manifestazione di interesse:

- E vietato agli operatori economici presentare manifestazioni di interesse come componente di
pin di un raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario o aggregazione di operatori
aderenti al contratto di rete (nel prosieguo, aggregazione di rete). Nessuna delle
manifestazioni presentate in violazione della presente disposizione sara ammessa.

- E vietato agli operatori economici presentare manifestazioni di interesse sia come componente
di raggruppamento o consorzio ordinario sia in forma individuale. Nessuna delle
manifestazioni presentate in violazione della presente disposizione sara ammessa.

- In caso di consorzio, € vietato per i consorziati per i quali il consorzio presenta manifestazione
di interesse, presentare altra manifestazione di interesse in qualsiasi altra forma. Nessuna delle
manifestazioni presentate in violazione della presente disposizione sard ammessa.

I consorziati designati dal consorzio per I’esecuzione del contratto non possono, a loro volta,
a cascata, indicare un altro soggetto per 1’esecuzione. Qualora il consorziato designato sia, a
sua volta, un consorzio, quest’ultimo indichera il proprio consorziato esecutore.

- Leaggregazioni di rete sono soggette alla disciplina prevista per i raggruppamenti temporanei
per quanto compatibile.

| 2.1 | REQUISITI GENERALI 7 |
Non ¢ ammessa la presentazione di manifestazione di interesse da parte di operatori économici per i
quali sussistano:

- le cause di esclusione di cui all’art. 80 D.Lgs n. 50/2016;

- le cause di divieto, decadenza o di sospensione di cui all’art. 67 del D.Lgs 159/2011 ed al
Libro I Titolo I Capo II di tale D.Lgs.;
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- le cause ostative di cui all’art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs. del 2001 n. 165.
Non ¢ ammessa, inoltre, la presentazione di manifestazione di interesse da parte di operatori
economici che siano incorsi, ai sensi della normativa vigente, in ulteriori divieti a contrattare con la
pubblica amministrazione.

| 2.2 | REQUISITI SPECIALI |

Gli operatori economici, a pena di inammissibilita della manifestazione di interesse, devono essere
in possesso dei requisiti economico-finanziari e tecnico-organizzativi, di seguito riportati:

1. iscrizione all’Albo dei Consulenti del Lavoro o, in alternativa, iscrizione all’Albo degli
Avvocati, dei Dottori Commercialisti, dei Ragionieri e Periti Commerciali;

2. valida polizza assicurativa per responsabilita civile professionale dal massimale almeno pari
ad € 1.000.000,00;

3. fatturato globale relativo al triennio 2016-2018 almeno pari complessivamente ad €
900.000,00;

4. poter fornire un sistema integrato (come, a mero titolo esemplificativo, Zucchetti, Inaz o
similari -con la precisazione che gli specifici sistemi espressamente nominati non
costituiranno a priori elemento preferenziale-);

5. aver espletato nel triennio 2016-2018 un servizio di payroll in favore di almeno una Pubblica
Amministrazione, Ente Pubblico o diverso soggetto assimilabile, con elaborazione di un
numero medio mensile di cedolini almeno pari a 20.

| 3 | MODALITA E TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE 1
Le manifestazioni di interesse, redatte in lingua italiana, dovranno pervenire a Sviluppo Genova
S.p.A., via San Giorgio 1, 16128 Genova, a pena di inammissibilita, entro e non oltre le ore 17.30
del giorno 5 dicembre 2019 esclusivamente tramite pec all’indirizzo sviluppogenova@pec.it

Si precisa che le mail inviate al nostro indirizzo pec da una casella di posta elettronica NON
certificata vengono rifiutate dal sistema informatico senza darne avviso e pertanto Sviluppo
Genova S.p.A. declina ogni responsabilita per tali invii.

L’invio della pec rimane ad esclusivo rischio dei mittenti, ove per qualsiasi causa esso non giunga a
destinazione in tempo utile.

Tutta la documentazione di seguito richiesta dovra essere fornita firmata digitalmente.
Sviluppo Genova S.p.A. si riserva di richiedere integrazioni anche oltre il termine di ricezione sopra
indicato per sopperire a documentazione incompleta e/o non firmata digitalmente.

La pec dovra contenere a pena di inammissibilita la Manifestazione di interesse, formulata
utilizzando 1’apposito modulo reso disponibile per il download dal sito informatico di Sviluppo
Genova, Sez. Bandi&Gare.

| 4 | SELEZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE |

1. Le manifestazioni di interesse pervenute saranno esaminate dal Responsabile dell’Ufficio

Amministrazione Finanza e Gestione Risorse Umane, unitamente al Responsabile
dell’Ufficio Appalti Contratti e Acquisti.
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Il possesso dei requisiti di cui ai precedenti artt. 2, 2.1 e 2.2 verra valutato sulla base delle
autodichiarazioni presentate dagli operatori economici tramite manifestazione di interesse,
tuttavia Sviluppo Genova S.p.A. si riserva la facolta di verificare la veridicita dei dati
indicati nella predetta manifestazione e di richiedere in qualsiasi momento i documenti
giustificativi.

La presentazione della manifestazione di interesse non comporta alcun impegno di effettivo
affidamento a carico di Sviluppo Genova S.p.A., che potra, infatti, senza che gli operatori
interessati possano pretendere, a qualsiasi titolo, alcun compenso, indennizzo o
risarcimento:

a. non dare seguito alcuno alla presente procedura di richiesta di manifestazione di
interesse;

b. espletare ulteriori procedure di individuazione degli offerenti e/o dell’affidatario, in
sostituzione della presente;

c¢. non affidare ’incarico ad alcun offerente invitato sulla base della presente richiesta di
manifestazione di interesse, qualora ritenga che nessuna offerta ricevuta sia congrua
o0, comunque, non soddisfacente.

Sviluppo Genova S.p.A. si riserva di sospendere e/o interrompere la presente procedura in
qualsiasi momento, dandone motivata comunicazione agli operatori economici interessati.

Fermo restando quanto previsto al precedente punto 3 del presente articolo, ogni operatore
economico che abbia presentato una manifestazione di interesse, la quale non sia stata
ritenuta inammissibile, verra invitato a presentare offerta.

|6 | ALTRE INFORMAZIONI E DISPOSIZIONI |

L.

Con la presentazione della manifestazione di interesse, 1’operatore economico dichiara di
essere edotto degli obblighi derivanti dal Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo di
sensi del D.Lgs. 231/2001 e dal codice di comportamento adottato Sviluppo Genova S.p.A.,
Codice Etico, presente sul sito web www.sviluppogenova.com e si impegna, in caso di
aggiudicazione, ad osservarlo e a farlo osservare ai propri dipendenti e collaboratori.

Con la presentazione della manifestazione di interesse, I’operatore economico dichiara di
essere edotto della “Politica Aziendale™ in merito al sistema di gestione integrata qualita-
ambiente, reperibili sul sito internet www.sviluppogenova.com e si impegna ad adottare
quanto previsto a proprio carico dai suddetti documenti.

L’operatore economico attesta, inoltre, la presa visione della politica di qualita e ambiente di
Sviluppo Genova, anch’essa reperibile sul sito internet sopra citato.

L’operatore economico, conformemente a quanto previsto dalla normativa ISO 9001 e 14001,
acconsente a che vengano effettuati eventuali audit, da concordare preventivamente, presso i
propri stabilimenti da parte di personale di Sviluppo Genova.
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3. Sviluppo Genova S.p.A. informa gli operatori economici che trattera i dati contenuti nella
documentazione trasmessa esclusivamente per lo svolgimento delle attivita e per
I’assolvimento degli obblighi previsti dalle leggi e dai regolamenti in materia.
Il titolare del trattamento dei dati & Sviluppo Genova S.p.A., che potrd comunicarli, ove
necessario, a soggetti istituzionali terzi ai fini dell’adempimento degli obblighi normativi.
[ dati verranno conservati negli archivi di Sviluppo Genova S.p.A. (anagrafe fornitori, indice
contratti, etc.) finché I’interessato non ne chieda la cancellazione inviando richiesta in tal
senso all’indirizzo mail privacy@sviluppogenova.com e non verranno utilizzati a fini di
marketing né, a tale scopo, comunicati a terzi.
Con la presentazione della manifestazione di interesse, I’operatore dichiara espressamente di

essere conoscere la normativa di riferimento e di accettare il trattamento come sopra descritto.

4. Tutta la documentazione relativa o connessa all’incarico di cui al presente Avviso, nonché
tutte le informazioni inerenti ad esso o che, comunque, I’operatore economico sia venuto a
conoscenza, sono da considerarsi strettamente riservate, per cui lo stesso non potra darne
comunicazione a terzi, per nessuna ragione, senza 1’autorizzazione di Sviluppo Genova S.p.A.
Egli non potra, inoltre, farne alcun uso proprio, ad esclusione di quanto relativo all’esecuzione
delle attivita oggetto dell’incarico.

L’operatore economico sara tenuto ad adottare tutti i provvedimenti per garantire che tale
riservatezza sia rispettata da tutti i propri responsabili, preposti, dipendenti, collaboratori di
qualsiasi tipo.

Genova, 21/11/2019
Il Responsabile dell’Ufficio

Amministrazione Finanza e Gestione Risorse Umane
Andrea Testino
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